VILLE DE SAINT MARTIN D’HERES Le 09 Octobre 2018,
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Secteur Développement Emploi et Compétences
DIRECTION DE LA COMMUNICATION
EL/CM/OA
Note de Service n°®2018/106

Avis de vacance interne et externe

Direction de la Communication

Graphiste / Webdesigner

2 Emplois a temps complet relevant du cadre d’emplois des techniciens territoriaux ou rédacteurs
territoriaux.

AU PLUS TARD LE:

Lundi 12 novembre 2018
DELAI DE RIGUEUR

MISSIONS DU POSTE :

Sous la responsabilité du/de la directeur(trice) de la communication, au sein d'une équipe
pluridisciplinaire, le/la graphiste webdesigner intervient dans le cadre de la valorisation de 1'image
de la Ville et des actions portées par les différents services municipaux, en lien avec la stratégie de
communication. Il/Elle est a la conception et a la mise en ceuvre visuelle de l'ensemble des supports
de communication de la collectivité.

MISSIONS DE LA DIRECTION DE LA COMMUNICATION :

La direction de la communication a pour mission principale de traiter et valoriser toutes les
informations liées aux orientations et initiatives municipales. Ce traitement se traduit par une
analyse de la demande et des propositions de communication adaptées selon les moyens et
ressources de la direction.

ACTIVITES DU POSTE :

e Créer des visuels, affiches, pictogrammes, banniéres, logos et tout élément graphique que
requiérent les différents supports.

e Participer & la conception, & la mise en page et au suivi de fabrication des différentes
publications (magazine institutionnel, plaquette d'information, journal interne...) et de
contenus multimédias (sites WEB, habillage TV ou vidéo, newsletter...).

COMPETENCES :
De formation supérieure en arts graphiques et technologies web, le/la candidat(e) doit disposer de la
double compétence : graphiste—webdesigner et de cing ans d'expérience sur un poste similaire.

II/Elle matitrise les logiciels de PAO traditionnels (Photoshop, [llustrator, Quark Xpress, Indesign) et
les logiciels de création web (Flash, Dreamweaver).

Son poste I'améne & décliner l'identité graphique de la collectivité en fonction des différents
supports. Pour cela, il/elle est amené(e) a travailler en partenariat avec les différentes compétences
de la communication (journalistes, photographes, imprimeurs, Webmaster) et la direction des
systémes d'information.



I/ Elle aura en charge avec les autres membres de la direction, la compréhension des besoins en vue
de leur bonne traduction « graphique » sur un support adapté. II/Elle aura également a vérifier la
conformité du produit avec la demande initiale tout au long de sa réalisation et conciliera ses
activités de créativité en fonction des contraintes de temps.

CONNAISSANCES :

Les compétences graphiques, dont la connaissance des régles typographiques, de la « chalne
graphique » et de la « chaine multimédia » sont indispensables.

[I/Elle connait l'environnement web 2.0, les gestionnaires de contenu, Joomla et il/elle est capable
de s'adapter aux postes de travail MAC et PC.

IVElle fera preuve d'un vrai sens artistique tout en priorisant l'information qu'il/elle doit mettre en
avant.

DIPLOMES :
Détenir un diplome d'art graphique, ou un DNAP (Dipléme National d'Art Plastique)

SAVOIR-ETRE :
— Créativité, réactivité,
— sens du service public,
— discrétion,
— disponibilité,
— force de proposition.

Les activités et les compétences sont susceptibles d’étre actualisées en fonction de 1’évolution du
service public et des techniques de travail.

Les fonctionnaires relevant du cadre d'emplois des techniciens ou des rédacteurs territoriaux, ou les
agents non titulaires, (étant précisé que les candidatures des titulaires seront examinées en priorité)
intéressés par cet emploi, voudront bien faire acte de candidature (sous couvert de leur Chef de
service pour les candidatures internes) : lettre de motivation + CV obligatoire a Monsieur Le
Maire - Direction des Ressources Humaines - Service Développement Emploi et Compétences (ou
par mail : secteur.recrutement@saintmartindheres. fr).

Le Directeur Général des Services,

=



