VILLE DE SAINT-MARTIN-D’HERES Le 21 décembre 2017
Direction Aménagement, Juridique, Administration, Réglementation et Environnement

Service Affaires Juridigues - Questure — Assurances - Réglementation

IM/IB

COMPTE RENDU DE LA SEANCE

DU 19 décembre 2017

Le 19 décembre 2017 2 18 H 00,

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Martin-d'Héres (Isére), convoqué par M. e Maire en date du 13 décembre
2017, s'est assemblé en séance publique au lieu de ses séances, sous la présidence de David QUEIROS, Maire.

Conformément a l'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, il a été procédé 4 la nomination
d'un secrétaire pris dans le sein du Conseil : Maryvonne BELLEMIN ayant obtenu la majorité des suffrages a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.




1. Compte-rendu des décisions prises par M. le Maire dans le cadre de la délégation consentie par
fe Conseil Municipal.

Le Conseil Muanicipal,
Aprés avoir délibéré

PREND ACTE
Des décisions prises par M. e Maire dans le cadre de fa délégation prévue & l'article 1.2122-22 du Code

Général des Collectivités Territoriales,

2. Budget principal : décision modificative n°4 sur l'exercice 2017 et actualisation des AP/CP
{Autorisation de Programme/Crédits de Paiement),

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

APPROUVE
La décision modificative n°4, présentée dans les tableaux 11 A2 et II A3 joints, réajustant les crédits de
paiement 2017 au réalisé de année permettant leur report sur les années ultérieures,

DECIDE
De réviser fes AP/CP, en dépenses et recettes, pour les opérations présentées dans le tableau ci-joint.

DIT
Que les Crédits de Paiement (CP) pour ces opérations, non mandatés sur l'exercice 2017, seront reportés
automatiquement sur les CP de l'exercice de l'année suivante.

Que les Crédits de Paiement, tels qu'indiqués dans le tableau joint, sont valables jusquau vote de la
prochaine délibération d'actualisation.

Que les crédits sont inscrits au Budget Principal.
Adoptée i la majorité : 26 voix pour
7 voix contre
2 abstention(s)

3. Budget principal : budget primitif pour 'exercice 2018.

Le Conseil Municipal,
Apres avoir délibéré

APPROUVE
Le budget primitif du budget principal pour 2018 équilibré comme suit :



SECTION DE FONCTIDNNEMENT

0111 Charges a caractere général 8,359,082.01
G42f Charges de personnel 35,319,032.00
65 Coniingenis etsubventions wersés 6,242,493.79)
66f Charges financiéres 519,685.00
67] Charges exceptonnelles 154,620.00
68f Provisions 50,000,001
0t4f  AtEnuation de produis

042

“Dofation adxamorissements

0z3] *

ection d'invt

Epargne brute

3,883,578

Epargne netle 976,723
SECTEDN D'NVESTESEMENT
040} Dotetion auxamortissements (sub) 7,333.00] 04G] Dottion auxamortissements 3,850,000.00
021] Virementde la section de fonctionnement 150,911.10
) 2?1’ Dépenses déguipement (y.c. cpérations votées) 10,015,879.09 024| Produits des cessions 350,000.00
0] FCTVA 1,540,000.09
10| AC investissementMétro 155,893.001 13] Subwentions 1,445,239.97
18] Remb capital dette etcautions 3,013,855.01 18] Empruntdéquilibre 6,700,942.20
23 Avances forfailaires 100,000.00 23] Avances forfaitzires 1006,600.00
27} Paricipation aux ZAC 1,252,119.00)] 27F Prod.Bnanciers {remb delte eau, cession Daudet) 407,985.83

013
70
73
74
75
78
77

042

“Dotationauxamertissements (sub) = L0

Atténuation de charges 380,200.00,
Produits des senvices 2,882,591.74
Impdis etfaxes 35,132,141.60
Dotations etsubventions 16,086,971.42
Autres produits de gestion courante 264,241.76
Produits financiers 32.904.06
Produits exceptionnels 5,000.00

7,333.00

Adoptée & la majorité : 26 voix pour
13 voix contre

4, Budget annexe du cinéma : budget primitif pour 'exercice 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

APPROUVE

Le budget primitif annexe Cinéma pour 2018 ¢quilibré comme suit :

EREE
134 733,00 €

BP 2018 ~ Budget Annexe Mot Ciné

011§ Charges  caractére péndrai 70| Produits das services 100 820,00 €
(12E  Charges do personngl 255 754 00 £ 73| __Sub du butlget prncipal 270 690,00 €
B85 Autres chates de gastion coursnte 1 B0O,GD € 74| Dotations, subventions 26 260,09 €
67 | Ch £ fa 100,60 € TE| Autres produds de gestion coumnte

ga2] Dotatlon aux srwertissements pept Dotabion aux amortssements fsub) 7 786,00 €
023! wiremant 3 & section d'invt BN I T T

Epargna brute
Epargne netie

1618160
1616100

: EPENSES DHIVESTISSEMEN FCETTES Y BIVEST
pag| Dotation aux smortssarments {subd Dotatinn alx smortissements
21 | Investissernent 36 331,60 €] 021 Viament de b 5F 1334,20 €|
Réinscription de repots

Ermprunt d'équire

20

Adoptée a la majorité : 35 voix pour
4 abstention(s)

L%



5. Vote des taux d'impositior pour l'exercice 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DECIDE
De ne pas faire évoluer les taux d'imposition.
En conséquence, les taux d'imposition 2018 sont fixés comme suit :

Taxe d'habitation : 20,08 %
Taxe fonciére sur les propriéis baties : 40,04 %
Taxe fonciére sur les propriétés non béties : 92,80 %

Adoptée a la majorité : 26 voix pour
13 vaix contre

6. Liste des dépenses d'investissement de Ia commune : biens meubles inférieurs 4 500 € TTC
unitaires complétant Ia nomenclature des biens meuables considérés comme valeurs
immobilisées, annexée i 'instruction n® 02-028-MO du 3 avril 2002,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

ADOPTE

La liste complémentaire, annexée jointe, des biens meubles dont le montant unitaire est infériear a 500 €
TTC, destinée 4 compléter la nomenclature des biens meubles considérés comme valeurs immobilisés,
définie par la circulaire interministérielle du 26 février 2002 et référencée dans l'instruction n® 02-028-M0 du
3 avril 2002,

Adoptée & la majorité : 37 voix pour
2 ahstention(s)

7. Gestion active de la dette pour 'exercice 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DECIDE

De recourir & des opérations de couverture des risques de taux dans le cadre des dispositions de la circulaire
interministérielle du 25 juin 2010 (NOR n°IOCB1015077C), qui pourront étre :

des contrats d'échange de taux d'intérét (swap) permettant de modifier un taux

et/on des contrat d'accord de taux futur (fra) permettant de figer un faux

et/ou des contrats de garantie de taux plafond (cap)

et/ou des contrats de garantie de taux plancher (floor)

et/ou des contrats de garantie de taux plafond et de taux plancher (collar ou tunnel de taux)

et/ou toutes autres opérations de marché (opérations de marché dérivées, opérations structurées avec
un risque ne dépassant pas 1B au regard de fa charte de bonne conduite)

OF W b 1

DECIDE

D'autoriser les opérations de couverture pour le présent exercice budgétaire sur les contrats d'emprunts
constitutifs du stock de la dette, ainsi que sur les emprunts nouveaux ou de refinancement a confracter sur
'exercice et qui seront inscrits en section d'investissement au budget primitif,

En toute hypothése, les opérations de couverture sont toujours adossées aux emprunts constitutifs de la dette
et le montant de I'encours de la dette sur lequel portent les opérations de couverture ne peut excéder 'encours
global de la dette de la collectivite,



La durée des contrats de couverture ne peut 8tre supérieure & la durée résiduelle des emprunts auxquels les
opérations sont adossées.

Les index de référence des contrats d'emprunts et des contrats de couverture pourront étre :
*  leT4M,

e le TAM,
«  I'EONIA,
+ le TOM,
« le TME,

«  T'EURIBOR,
*  ou tout autre taux parmi ceux communément utilisés sur les marchés concernés.

Pour l'exécution de ces opdrations, il est procédé & la mise en concurrence d'au moins deux établissements
spécialisés.

Des primes ou commissions pourront étre versées aux contreparties ou aux intermédiaires financiers pour un
montant maximum de :

* 3% de 'encours visé par lopération pour les primes,

* 1 % du montant de I'opération envisagée pour les commissions, pendant toute la durée de celle-ci.
La relation entre Saint-Martin-d'Héres et les établissements contreparties est matérialis¢e par la signature
d'une convention-cadre qui définit les procédures de fonctionnement entre les parties ef rappelle les textes
réglementaires en vigueur (contrats FBF).

DECIDE
A compter du fer janvier 2018, de donner délégation 4 M. le Maire et l'autorise :
* 4 lancer des consultations auprés de plusicurs établissements financiers dont la compétence est
reconnue pour ce type d'opérations,
» aretenir fes meilleures offres au regard des possibilités que présente fe marché & un instant donné, du
gain financier espéré et des primes et cominissions a verser,
* 4 passer les ordres pour effectuer 'opération amrétée,
+ & réaliser Yopération arrétée,
*  asigner les contrats de couverture répondant aux conditions posées aux articles précédents.

Les autorisations sont valables jusqu'a la fin de I'année en cours.

L'assemblée délégataire est tenue informée de chaque contrat conclu lors de la séance suivant la réalisation
de Popération dans les conditions requises par les textes applicables.

Une annexe sera jointe au compte administratif ainsi qu'au budget primitif de chaque exercice suivant la date
de conclusion du ou des contrats, présentant les caractéristiques de chaque conirat, le montant des éléments
de dettes couverts et les pertes et profits constatés sur chague opération.

Adoptée @ la majorité : 30 voix pour
5 voix contre
4 abstention(s)

8. Dcemande de subvention auprés du Conseil Départemental au titre de la dotation territoriale
2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré



APPROUVE
La réalisation de I'ensemble des travaux pour un montant prévisionnel voté en AP/CP a hauteur de :

»  Groupe scolaire Paul Vaillant Couturier : 1,095 M€ HT (2018 - 2021)

SOLLICITE
Auprés du Conseil Départemental sa participation financiére au titre de la dotation territoriale programme

2018 au taux le plus élevé possible.

DIT
Que les dépenses et receties correspondantes seront imputées au budget de la ville,

Adoptée 4 Munanimité ( 39 voix)

9. Prestations CAF pour I'exercice CEJ 2015 : autorisation donnée a M. le Maire de verser cette
somme A la MEJC les Roseaux par le biais de son liguidateur.

Le Conseil Municipal,
Apres avoir délibéré

AUTORISE
Le versement de la somme de 1068391 € a4 la MJIC les Roseaux par le biais du liquidateur, Maftre

SERRANO, chargé de la liquidation et du recouvrement de toutes les sommes dues 4 cette association.
Adoptée @ Punanimité ( 39 voix)

10. Dérogations exceptionnelles a 'interdiction du travail le dimanche accordées par M. le Maire
au titre de 'année 2018 : Avis du Conseil Municipal.

1.e Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

PROPOSE
A M. le Maire de fixer, par arrété, la liste des dates de dérogations exceptionnelles a l'obligation du repos
dominical comme suit ;

Pour les concessionnaires automobiles :
1. dimanche 18 mars 2018 avec fermeture au plus tard a 19 heures.
2. dimanche 16 septembre 2018 avec fermeture au plus tard 4 19 heures

Pour les commerces de détail
« dimanche 16 décembre 2018 avec fermeture au plus tard 4 19 heures
+ dimanche 23 décembre 2018 avec fermeture au plus tard a 19 heures

Adoptée a la majorité : 35 voix pour
4 abstention(s)

11. Accord-cadre 2 bons de commande ayant pour objet des travaux d’installation de dispositif de
vidéoprotection urbaine. Autorisation donnée a M. le Maire pour signer les marchés suivants :
Lot n°1 : Travaux de génie civil - Lot n°2 : Travaux de ciiblage et de mise en ceuvre des
équipements de réseaux ct de vidéoprotection.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré



AUTORISE
M. le Maire a signer les accords-cadres a bons de commande suivants :

N* Libellé attributaire adresse Montant en | Montant en euros
du fot euros Hors Hors taxes
taxes Maximum
Minimum
I | Travaux de génie|GTP 1 rue Marcel Chabloz, 55 600,00 165 400,00
civil 38400 Saint-Martin-d’'Héres
2 |Travaux de Groupement 2 impasse Henri Barbusse, 200 000,00 600 000,00
cAbiage et de Citeos EEE 38120 Saint-Egréve
mise en euvre Alpes Dauphiné
des équipements
de réseaux et de
vidéoprotection
DIT

Que les accords-cadres sont conclus pour une durée de 3 (trois) ans, que les dépenses correspondantes seront
imputées sur le budget principal de la Ville.

Adoptée i la majorité : 26 voix pour
9 abstention(s)

12. Création d'un abri 4 conteneurs 3 déchets pour le groupe scolaire Voltaire : autorisation
donnée 2 M. le Maire de déposer les auterisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir déliberé

AUTORISE
M. le Maire a déposer les autorisations d’urbanisme pour la création d’un abri & conteneurs & déchets pour le

groupe scolaire Voltaire.

Adoptée a la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

13, Travaiex de mise en accessibilité et mise aux normes de sécurité incendie de 'Heure Bleue :
autorisation donnée a M. le Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire & déposer les autorisations d urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité et de mise aux

normes de sécurité incendie de la salle de spectacle I’Heure Bleue.

Adoptée & la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

14. Travaux de mise en accessibilité de la maternelle et de la restauration du groupe scolaire
Romain Rolland : antorisation donnée & M. le Maire de déposer les antorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré



AUTORISE
M. le Maire a déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité de I'école

maternelle Romain Roland.

Adoptée a la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

15. Travaux de mise en accessibilité du bitiment de I'élémentaire du groupe scolaire Romain
Rolland : autorisation donnée 2 M. le Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Apres aveir delibéré

AUTORISE
M. le Maire a déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité du batiment de

I’école éiémentaire Romain Rolland.

Adoptée & la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

16. Travaux de mise en accessibilité de 'espace petite enfance Romain Rolland : Autorisation
donnée 3 M. le Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire & déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité de I’espace

petite enfance Romain Rolland.

Adoptée & la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

17. Travaux de mise en accessibilité du batiment mixte du groupe scolaire Romain Rolland :
autorisation donnée 3 M. le Maire de déposer les auntorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire & déposer les autorisations d’urbanisme pour la mise en accessibilité du bitiment mixte du

groupe scolaire Romain Rolland.

Adoptée a la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

18. Travaux de mise en accessibilité de I'école élémentaire Voltaire : autorisation donnée a M. e
Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré



AUTORISE
M. e Maire a déposer les autorisations d urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité de Pécole
élémentaire Voltaire.

Adoptée i la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

19, Travaux de mise en accessibilité de la maternelie et de la restauration du groupe scolaire
Voltaire : autorisation donnée & M. le Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire 4 déposer les autorisations d’urbanisme pour les fravaux de mise en accessibilité de la maternelle
et de la restauration du groupe scolaire Voltaire.

Adoptée & la majorité : 37 veix ponr
2 abstention(s)

2§, Travaux de mise en accessibilité et mise aux normes de Ia maternetle Paul Vaillant Couturier :
autorisation donnée i M. le Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

{.e Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire a déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité et de mise aux
normes de la maternelle Paul Vaillant Couturier,

Adoptée a la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

21, Travaux de mise en accessibilité et mise aux normes de I'élémentaire et de ia restavration du
groupe scolaire Paul Vaillant Couturier : autorisation donnée a M. Ie Maire de déposer les
autorisations d'urbanisme,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire & déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité et de mise aux
normes de I’éiémentaire et de la restauration du groupe scolaire Paul Vaillant Couturier,

Adoptée & la majorité : 37 voix pour
2 voix contre

22. Travaux de mise en accessibilité du centre de nature Guy Mdoquet : autorisation donnée & M. le
Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

f.e Conseil Municipal,
Apres avoir délibéré



AUTORISE
M. le Maire 3 déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité du centre de

nature Guy Mbquet.

Adoptée a la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

23. Travaux de mise en accessibilité du centre de loisirs du Miirier ;: autorisation donnée & M. le
Maire de déposer les auforisations d'urbanisme.

L.¢ Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
M. Je Maire & déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilit¢ du centre de

loisirs du Mirier.
Adoprée @ la majorité : 37 voix pour

2 abstention(s)

24. Travaux de mise en accessibilité des locaux boulistes Paul Eluard : autorisation donnée a M, le
Maive de déposer les autorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire a déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité des locaux

boulistes Paul Eluard

Adoptée a la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

25, Travaux de mise en accessibilité de ensemble sportif Edmond Inebria : autorisation donnée a
M. le Maire de déposer les autorisations d'urbanisme.

Le Conseil Municipai,
Apres avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire a déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité de Pensemble

sportif Edmond Inebria.
Adoptée @ Ty majorité : 37 voix pour

2 abstention(s)

26. Travaux de mise en accessibilité du cinéma Mon Ciné : autorisation donnée de déposer les
autorisations d'urbanisme.

Le¢ Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

10



AUTORISE
M. le Maire & déposer les autorisations d’urbanisme pour les travaux de mise en accessibilité du cinéma Mon

Ciné.

Adoptée a la majorité : 37 voix pour
2 abstention(s)

27. Révision au ler janvier 2018 des tarifs des lots des jardins familiaux des sites : Champberton 1
et 2, Les Eparres, Victor Hugo 1 et Victor Hugo 2, Daundet Besson - Gourin et Wallon - Couvent
des Minimes.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,

DECIDE
D augmenter I"indemnité annuelle 2017 a hauteur de | % pour Poccupation des lots des jardins familiaux sur
tous les sites et de fixer pour 2018 les nouveaux farifs (centimes arrondis).

Site Tarif 2017/10t Tarif 201 8/lot
Champberton | 55,00 € 55,55 €
Champberton 2 55,00 € 55,55 €
Les Epatres 104,00 € 105,00 €
Victor-Hugo 1 55,00 € 55,55€
Victor-Hugo 2 137,90 € 139,25 €
Daudet -Colette Besson 137,90 € 13925 €
Daudet - Gourin 137,90 € 139,25 €
Daudet - Wallon 137,90 € 13925 €
Couvent des Minimes 35 m2 27,50 € 27,75 €
Couvent des Minimes 70 m2 55,00€ 55,55 €

DIT
Que la caution de 30 € versée lors de la prise de possession du lot demeure inchangée.

Que la recette sera imputée sur le budget principal au compte logeme / 823 / 70328 / jardins familiaux et que
les caution encaissées seront imputées au compte LOGEME/823/165/jardins familiaux.

Adoptée a unanimité { 39 voix)

28. Révision des loyers des logements non conventionnés, propriété de la ville, a compter du Ier
janvier 2018.

Le Conseil Municipal
Apreés avoir délibeéré,

DECIDE

[’appliquer pour FPannée 2018 une augmentation de 1,13 % des loyers dans les logements non
conventionnés appartenant a la ville.

11



DIT
Que les receties correspondantes seront inscrites au budget principal & Uimputation LOGEME / 72 / 752 /

HABIL
Adeptée a 'unanimité { 39 voix)

29. Révision au ler janvier 2018 des tarifs pratiqués pour la location des garages rue Dr Lamaze et
16 avenue Jean Jaurés.

Le Conseil Municipal,
aprés avoir delibeéré,

DECIDE

Que les loyers de Pensemble des garages situés dans les secteurs Lamaze et Joliot-Curie, gérés par la Ville
subiront une augmentation de 1 % a compler du ler janvier 2018, soit un montant de location de garage
passant de 56,10 € & 56,65€.(arrondi).

DIT
Que les nonveaux montanis seront applicables au ler Janvier 2018 et que les recettes correspondantes seront

imputées sur le budget principal au compte LOGEME/72/752/HABI .
Adoptée i Punanimité { 39 voix)

30. Financement du fonctionnement du secteur "GUSP" (Gestion Urbaine et Sociale de Proximité)
: Autorisation donnée & M. le Maire de signer les conventions de partenariat entre la ville et les
bailleurs sociaux : ACTIS, LPV, OPAC 38, PLURALIS, SDH au titre de I'année 2017.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,

AUTORISE

M. le Maire & signer les cing conventions partenariales avec chacun des bailleurs et a appeler les
financements auprés de I'OPAC38, la SDH, le LPV, ACTIS et PLURALIS, pour le fonctionnement du
Secteur Gestion Urbaine et Sociale de Proximité, conformément i la répartition financiére, listée ci-aprés
pour {'année 2017 :

*  OPAC38(1.537 logements) ... .cocorrrevennmiennencnnnnecraes 46 110 €
o SDH {865 102EMENIS . eoriiiiiiiiaceneeie s rmes e sraee s 25950 ¢
*  LPV (256 102EMents) .. .o 7680¢
o ACTIS (224 10geMentS) ..ot veeciisinn i 6720€
¢«  PLURALIS (358 logements) ....coooiriccriiminvicnnn G740 €
+  Amélioration de la qualité de service / renforcement de l'action GUSP
(partie de I'exonération TFPB OPAC 38 sur le QPV) ... 7000€
La participation de la ville et les subventions se décomposent comme suit
¢ VI s 2923529¢
«  Participation usagers (service a I'habitant) ... 946 €
+  Etat (subvention contrat de ville 2017) ....ccoirvioncrennnnnn. 6500 €
DIT

Que les recettes des bailleurs publics et des organismes financeurs sont inscrites au budget principal de la
ville sur le gestionnaire LOGEME du budget principal.

Adoptée i l'unanimité ( 39 voix)
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31. Tarifs des frais de déplacement pour les désinsectisations, les désinfections et les dératisations
e locaux d'habitation et autres locaux 2 compier du ler janvier 2018,

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir délibéré

DECIDE

De fixer & 15 euros le tarif des frais de déplacement de l'agent de salubrité (et par 'z journée)

DIT
Que la recetie correspondante sera affectée au budget ; 758/12/HYGIEN.

Adoptée a Vunanimité ( 37 voix)

32. Organisation des séances gratuites de vaccinations obligatoires et recommandées dans le
calendrier vaceinal sur le territoire de ka ville de Saint-Martin d'Héres : Autorisation donnée 2
M. le Maire de signer la convention avee le Conseil Départemental de I'Isére définissant les
engagements réciproques en matiére de vaccination.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

APPROUVE
Les termes de la présente convention,

AUTORISE
M. e Maire a signer la convention avec le Département de I'lsére afin de définir les engagements réciproques

en matiére de vaccination.
Adoptée g Punanimité ( 37 voix)
33. Créations et suppressions de postes.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéreé

DEMANDE
BUDGET VILLE
EMPLOIS PERMANENTS
Filiere administrative
Création(s) de poste(s) Supypression(s) de Nature de Popération Direction / service
poste(s)

1 poste relevant du cadre 1 poste relevant du cadre Recrutermnent sur poste DGAST
d’emplois des attachés d’emplois des rédacteurs vacant (suite mobilité

{grades : d’attach¢ a attaché | (grade : rédacteur interne) Service des agents d’entretien
principal, indices bruts de | principal de 1 classe)

434 2 979)

Filiére technigue

Création(s) de poste(s) Suppression{s) de Nature de 'opération Direction / service
poste(s)

[ poste relevant du cadre t poste relevant du cadre | Recrutement sur poste vacant DGAST
d’emplois des techniciens | d’emplois des techniciens

(grades : de technicien & (grade : technicien Espaces extérieurs sous
technicien principal de 1™ |principal de 17 classe) gestion communale
classe, indices bruts de 366

a701)
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Filiére sociale

Création(s) de poste(s) Suppression(s) de Nature de Fopération Direction / serviee
poste(s)
1 poste relevant du cadre Reclassement suite 4 la DGASP
d’emplois des agents restructuration du service des
sociaux (grades : agent aides & domicile du CCAS. Vie locale et événements
social 3 agent social
principai de 1 classe,
indices bruts de 347 & 548)
BUDGET CINEMA
EMPLOIS PERMANENTS
Filiére technigue
Création(s) de poste(s) Suppression(s) de Nature de Fopération Direction / service
poste(s)

I poste relevant du cadre
d’emplois des adjoints
techniques {grade : adjoint
technique & adjoint
technigue principal de 1°°
classe, indices bruts de 347
& 548)

Poste permanent créé lors du
comité technique du 04

DGASP

Direction des affaires
culturelles,
Cinéma « Mon Ciné »

décembre 2017

Adoeptée a la majorité : 33 voix pour
4 abstention(s)

34, Création de 10 postes dans le cadre du dispositif vilie des postes passerciles .

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DECIDE
La création de 10 postes :
Création(s) de postes Nature de l'opération Direction/service
1 poste relevant du cadre d’emplois des attachés Création de postes passerelles. DRH
{grades : d’attaché & attaché principal, indices bruts | Dispositif soumis pour avis au
de 434 3 979) Comité technique du 04
décembre 2017.
2 postes relevant du cadre d’emplois des rédacteurs | Création de postes passerelles. DRH
{grade : rédacteur a rédacteur principal de 1% classe | Dispositif soumis pour avis au
indices bruts 366 4 701)) Comité technique du 04 décembre
2017.
2 postes relevant du cadre d’emplois des adjoints Création de postes passerelles. DRH
administratifs Dispositif soumis pour avis au
(grades : adjoint administratif & adjoint administratif | Comité technique du 04 décembre
principal de 1% classe, indices bruts de 347 4 548) 2017.
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I poste relevant du cadre d’emplois des agents Création de postes passerelles. DRH
territoriaux spécialisés des écoles maternelles Dispositif soumis pour avis au
(grades : ATSEM principal de 2™ classe 4 ATSEM Comité technigue du
principal del®™ classe, indices bruts de 347 & 548) 04 décembre 2017,
4 postes relevant du cadre d’emplois des adjoints Création de postes passereiles. DRH
techniques (grades ; adjoint techrique } adjoint Dispositif soumis pour avis au
technique principal de 1°° classe, indices bruts de 347 Comité technique du
a548) 04 décembre 2017.
DECIDE

D’inscrire au budget les crédits correspondants,

AUTORISE
M. le Maire a mettre en ccuvre ensemble des démarches nécessaires pour ces recrutements.

Adoptée & la majorité : 33 voix pour
4 abstention(s)

35. Création d'emplois non permanents pour le recrutement d'agents contractuels de droit public
et de droit privé pour I'année 2018 et recrutement d'agents temporaires pour faire face aux
absences des agents permanents de la collectivité,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
M. le Maire a recruter :
»  Des agents contractuels pour faire face temporairement a I"absence d’un fonctionnaire ou d’un agent
contractuel dans les conditions fixées a Particle 3-1 de la loi susvisée.
Ces agents sont recrutés dans la limite de la durée de ['absence du fonctionnaire ou de "agent contractuel a
remplacer. Les contrats peuvent prendre effet avant le départ de "agent.
»  Des agents contractuels pour faire face & un accroissement temporaire d’activité, dans les conditions
fixées 4 Iarticle 3-1° de Ia loi susvisée.
Ces agents sont recrutés pour une durée maximale de 12 mois, compie tenu, le cas échéant du
renouvellement du contrat, pendant une méme période de 18 mois conséeutifs.

Pour Fannde 2018 et dans le cadre de la préparation budgétaire avec "ensemble des services, les besoins ont
été définis de la maniére suivante :

Filiére administrative :

I emplot d’attaché : indices bruts 434/810

3 emplois de rédacteur : indices bruts 366/591

6 emplois d*adjoint administratif : indices bruts 347/407

Filiére technigue :

1 emploi d'ingénieur : indices bruts 434/810

1 emploi de technicien : indices bruts 366/591

14 emplois d’adjoint technique : indices bruts 347/407

15



Filiere animation :

I emploi d'animateur ; indices bruts 366/591
3 emplois d’adjoint d’animation principal 2éme classe : indices bruts 351/479
30 emplois d’adjoint d’animation : indices bruts 347/407

Filiere sociale -

2 emplois d’assistant socio éducatif : indices bruts 377/631

1 emploi d’éducateur de jeunes enfants : indices bruts 377/631

15 emplois d’auxiliaire de puériculture 1°* classe : indices bruts 351/479

1 emploi de médecin 1°° classe : indices bruts 807/1021

8 emplois d'agent spécialisé des écoles matermnelles : indices bruts 3517479

Filiere culturelle :

2 assistants d’enseignement artistique principal 1ére classe : indices bruts 442/701

4 assistants d'enseignement artistique : indices bruts 366/5%91

| assistant de conservation

Filigre sportive :

4 emplois d'éducateur des APS : indices bruts 366/591

: indices bruts 366/591

1. Des agents pour faire face & des besoins liés 4 un accroissement saisonnier d’activité pour "année
2018 en application de Particle 3-2° de Ia loi susvisée :

PERIODE

POSTES

REMUNERATION

10 emplois d'agent de
vestiaires

Adjoint technique,
indices bruts 347/407

Mai, Juin, juillet, aofit
(piscine municipale
ou animations d'été sur le

3 emplois d'agent de
caisse

Adjoint administratif
principal 2éme classe,
mdices bruts 351/479

territoire martinérois)

6 emplois d'agent
d'entretien des plages

Adjoint technique,
indices bruts 347/407

2 emplois de maitre
nageur sauveteur

Educateur des activités
physiques et sportives,
indices bruts- 366/591

Juillet, aoiit
(accueils de loisirs
municipaux)

18 emplois d'agent
d'entretien ef restauration

Adjoint technique,
indices bruts 347/407

De procéder & la création des contrats d’engagement éducatif non permanents (C.E.E) nécessaires au
fonctionnement du centre d’accueil collectif de mineurs de la Ville pendant les vacances scolaires de I'année

2018

La rémunération et les congés seront fixés conformément aux dispositions des articles D 432-1 et suivants du
Code d¢’Action Sociale et des Familles.

Périodes extra-scolaires
pour assurer les activités
pédagogiques et
d’animation

2 emplois de directeur

Forfait journalier brut
maximum 82,52 euros

4 emplois de directeur
adjoint et assistant sanitaire

Forfait jousnalier brit
maximum 70.84 euros

45 emplois d'animateur de
loisirs

Forfait journalier brut
maximum 58,50 euros
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Les forfaits seront révisés en fonction des montants en vigueur.

Adoptée a la majorité : 33 voix pour
4 abstention(s)

36. Accord sur la protection fonctionnelle de trois agents de la ville victimes de violemce et
d'outrage dans le cadre de lenrs fonctions le 12 avril 2017 et le 4 juillet 2617,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

ACCORDE
La protection fonctionnelle sollicitée 4 ;
1. M. Micha8l DICOLANGELQ, M, Frédéric LEMAIRE et M. Jéréme MANIER pour les faits du 12

avril 2017,
2. M. Michaél DICOLANGELO, M. Olivier CEDRONE et M. Frédéric PEURIERE pour les faits du 4
juillet 2017.
MANDATE

La somme correspondante au remboursement des honoraires de 'avocat assurant la défense des intéréts des
agents précités et permettant la réparation des préjudices matériels, corporels, financiers ou moraux subis par
ces agents.

AUTORISE
En cas d'absence de réponse du prévenu, la réparation du préjudice subi par les agents conformément aux

Jjugements qui seront rendus

DECIDE
La mise en czuvre de I'action subrogatoire a4 'encontre de {'auteur des attaques pour obtenir la restitution des

sommes versées.

DIT
Que les crédits sont inscrits au budget communal.

Adeptée a Punanimité ( 37 voix)
37. Autorisation de la collectivité & faire appel au service emploi du centre de gestion de I'lsére.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

AUTORISE
Le recours au service emploi du Centre de Gestion de I'isére chaque fois que cela est nécessaire, afin de

respecter le maintien du service public.

AUTORISE

M. le Maire a signer au nom et pour le compte de la Ville, les conventions et les éventuels avenants
permettant de faire appel au service emploi de Centre de Gestion de I'Isére, ainsi que toutes piéces, de nature
administrative, technique ou financiére, nécessaires a Pexécution de la présente délibération.

Adoptée ¢ unanimité { 37 voix)
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38. Réactualisation du régime d'astreinte d'exploitation et de décision des agents de la filidre
technique et autres filiéres.

1.e Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DECIDE
De fixer comme suit la liste des emplois concernés par les astreintes de décision :

Les directeurs et responsables de toutes les directions de la collectivité, toutes filiéres, soit & ce jour, les
directions suivanies :

- Affaires Juridigues et administratives

- Aménagement, développement et Environnement

- Bétiments et environnement

- FEducation Enfance Jeunesse

- Finances

- Habitat et citoyenneté

- Iofrastructures extérieures

- Moyens et logistique

- Prévention sécurité publique et réglementation

- Ressources Humaines

- Santé

- Sport culture vie locale

De réactualiser le régime des astreintes dans la collectivité selon les modalités exposées ci-dessous, dans
lesquelles des obligations liées au travail sont imposées aux agents, sans qu’il y ait travail effectif. I
appartiendra & Pautorité territoriale de les mettre en place dans le respect des dispositions législatives,
réglementaires et de la présente délibération.

I - REGIME DES ASTREINTES :

Atrticle 1 - Cas de recours de PPastreinte :
Un régime d’astreinte est institué a la ville de Saint-Martin-d"Héres afin de garantir fe bon fonctionnement
des services publics, en particulier pendant les périodes non ouvrées des services, et d’assurer la sécurité et la
protection des biens, des personnes, des usagers et agents de la commune, notamment en cas de pannes,
incidents et dégradations pouvant intervenir sur .

- Le réseau de distribution de 'eau

- Le réseau des feux tricolores

- L’éclairage public

- Les batiments communaux

- Le réseau informatique et de téléphonie des services de la ville,

- Les alertes climatiques,

- Les activités culturelles, associatives et les spectacles vivants mis en ceuvre y compris dans les salles

de spectacles de ia ville,

et sur tout autre incident pouvant intervenir sur les voies publiques et plus généralement & participer & un
plan d’intervention dans le cas d’un besoin de renforcement en moyens humains faisant suite a un événement
soudain ou imprévu {situation de pré-crise ou de crise) dite « astreinte de sécurite ».

Article 2 - Modalités d application :

11 est fixé comme suit les modalités d’application du régime des astreintes et des interventions, pendant ces
périodes, accomplies par les agents titulaires, stagiaires et contractuels de la ville.

18



Filiere technique
{astreintes d'exploitation et de sécurité)

Astreinte dans le cadre
du plan neige du 1¥
novembre au 31 mars.
Déplacement pour
dépannage et réparation
des véhicules et engins
sollicités pendant le
déneigement.

Service Logistique
Atelier Mécanique

Cadre d’emplois des :
- Techniciens

- Agents de Maitrise

- Adjoints technigues

- Astreinte 24/24 par période
d’une semaine
- Mise & disposition d’un
véhicule de service et d’un
téléphone portable
- Astreinte par roulement

sans

intervention
Indemnijté
forfaitaire

d’astreinte

En intervention
L.H.TS.

Dépannage, réparation et
mise en séeurité du
réseau et de |*éclairage
du domaine public de la
Ville, mise en sécurité
des voiries publiques.

Service Eclairage public

Cadre d’emplois des :
- Techniciens

- Agents de Maitrise

- Adjoints techniques

- Astreinte 24/24 par période

d’une semaine du lundi 7h30 au
lundi suivant 7Th30

- Mise a disposition d¢’un

véhicule de service et d’un
téléphone portable

-Astreinte par roulement des

agents du service sur 'année a

raison d'un agent par astreinte

sans
intervention
Indemnité
forfaitaire
d’astreinte

En intervention
LH.T.S.

- Dépannage, réparation
et mise en sécurité du
réseau des batiments
communaux en cas de
fuite d’eau, vandalisme,
effraction, problémes

électriques

- Assistance aux autres

astreintes techniques le
cas échéant.

Service Batiments
communaux

Fonctions : chauffagiste
et électricien

Cadre d’emplois des :
- Techniciens

- Agents de Maitrise

- Adjoints techniques

- Astreinte 24/24 par période
d’une semaine du [undi 8 hau
lundi suivant 8§ h
-Mise & disposition d"un
véhicule de service et d’un
t¢léphone portable
-Trousseau d’acces aux
batiments
-Lien avec les prestataires de
télésurveillance des bitiments et
de gardiennage des bitiments en
chantier
-Astreinte par roulement des
agents du service sur année &
raison d’un agent par astreinte

sans

intervention
Indemnité
forfaitaire

d astreinte

En intervention
LH.T.S.

Dépannage, réparation et
mise en sécurité du
réseau informatique et
téléphonique des
services de la commune
en cas de panne des
serveurs informatique et
du réseau téléphonie, et
astreinte veille et jours
d’¢élections

Service Informatique

Cadre d’emplois des :
- Techniciens

- Agents de Maiirise

- Adjoints techniques

- Astreinte de I8 ha 9 hdu
lundi au jeudietde 18ha9h
du vendredi au lundi suivant, et
veille et jours d’élections
-Mise a disposition d'un
véhicule de service, d'un
téléphone portable et d’un acees

4 distance au serveur.
-Astreinte par roulement des
agents du service sur 'année a
raison d’un agent par astreinte

sans
intervention
Indemnité
forfaitaire
d’astreinte

En intervention
LH.TS.
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- Dépannage, réparation
et mise en sécurité du
réseau des batiments
communaux en cas de

fuite d'eau, vandalisme,
effraction, problémes

électrigue.
- Assistance aux autres
astreintes techniques le
cas échéant.

Service maintenance du
patrimoine

Fonctions :
chauffagiste, électricien
et autres fonctions
technigues.

Cadre d’emplois des :
- Techniciens

- Agents de Mafitrise

- Adjoints techniques

- Astreinte 24/24 par période
d'une semaine du fundi 8h au
lundi suivant § h.

- Mise & disposition d'un
véhicule de service et d'un
téléphone portable.

- Trousseau d'accés aux
bétiments
- Lien avec les prestataires de
télésurveillance des batiments et
gardiennage des batiments en
chantier.

- Astreinte par roulement des
agents du service sur l'année a
raison d'un ou deux agents par
astreinte.

Sans
intervention
Indemnité
forfaitaire
d'astreinte

En interventions
LH.TS

Dépannage, réparation,
mainienance obligatoire
de la piscine municipale
pendant sa période
d’ouverture concernant
soit I'hydraulique soit le
traitement des eaux de ia
piscine et les
dégradations
éventuelles.

Service maintenance des
équipements sportifs

Cadre d’emplois des :
- Techniciens

- Agents de Mafirise

- Adjoints techniques

- Astreinte 24/24 par période
d’une semaine du lundi 8h au
lundi sutvant 8§ h.

- Mise a disposition d un
véhicule de service et d"un
téléphone portable
- Trousseau d’acces aux
bétiments
- Astreinte par roulement des
agents du service sur I'année a
raison d'un ou deux agents par
astreinte pendant la période
d'ouverture de la piscine

Sans
intervention
indemnité
forfaitaire
d’astreinte

En infervention
LH.T.S.

- Dépannage, réparation,
maintenance obligatoire
el mise en séeurité des
installations sportives
- Assistance aux autres
astreintes techniques le
cas échéant.

Service mainienance des
équipements sportifs

Cadre d’emplois des :
- Techniciens

- Agents de Maiirise

- Adjoints techniques

Astreinte du vendredi 17 h au
lundi suivanta 6 h.
-Mise & disposition d'un
véhicule de service et d'un
téléphone portable
- Trousseau d'accés aux
batiments
- Astreinte par roulement des
agents du service sur 'année a
raison d'un agent par astreinte
sur 12 mois

Sans
intervention
Indemnité
forfaitaire
d’astreinte

En intervention
LLHT.S.

Dépannage, réparation et
mise en sécurité des
équipements techniques
de I"Heure Bileue lors
des événements et
manifestations
associatives ou de
résidence de
compagnies, sans
accompagnement
technique préalable

Service de [’ Heure
Bleue
Cadre d’emplois des :
- Techniciens
- Agents de Maitrise
- Adjoints technigues

- Astreinte 24/24 par période
d’une semaine du lundi 8 h au
lundi suivant 8§ h
- Astreinte par roulement de 4
agents du service sur 36
semaines a raison d’un agent
par astreinte.

sans

intervention
Indemnité
forfaitaire
d’astreinte

En intervention
LH.T.S.
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Article 3 — Obligations de Pagent d’astreinte en cas dintervention :

Les astreintes sont dites « astreintes d’exploitation » ou « astreintes de sécurité », quels que soient le grade
et la catégorie de {"agent sous la responsabilité du cadre de direction d’astreinte de déeision sur la méme
période,

L agent doit intervenir dans un délai raisonnable avec les moyens mis 4 sa disposition.

L’agent doit consigner dans un cahier, mis a sa disposition dans les services concernés, les interventions qu’il
a du réaiiser pendant son astreinte, en indiquant [origine de la demande, le liew, 1a nature de son
intervention. les mesures prises, 'heure et le temps passé. 1l doit en ouire en informer son supérieur
hiérarchique.

Article 4 — Nombre d’astreintes maximum : les agents concernds ne pourront accomplir plus de 21 jours
d’astreintes consécufifs.

II - MONTANT DE L INDEMNITE D ASTREINTE

Article 1 : Montant de "indemnité d’astreinte dite d exploitation des agents de la filiére technique :
Les indemnités sont versées en fonction de la durée de I"astreinte

1 semaine compléte : 159,20 euros (jours fériés compris)

I nuit en semaine : 10,75 euros (8,60 euros en cas d*astreinte fractionnée inférieure 4 10 heures)
Week-end (du vendredi soir ay lundi matin) ;116,20 euros

I dimanche ou jour férié : 46,55 euros

1 samedi : 37,40 euros

Article 2 : Montant de ’'indemnité d’astreinte dite de sécurité des agents de la filiére technique :
LLes indemnités sont versées en fonction de la durée de I’astreinte

1 semaine compléte :149,48 euros

1 nuit en semaine :© 10,05 euros (8,08 euros en cas d"astreinte fractionnée inférieure 4 10 heures)
Week-end (du vendredi soir au flundi matin) : 109,28 euros

T dimanche ou jour férié : 43,38 euros

I samedi: 34,85 euros

Ces montants sont augmentés de 50 % si I"agent est prévenu moins de 15 jours francs avant le début de
Pastreinte.

Article 3 : Montant de ['indemnité de décision pour le personnel technique encadrant
1 semaine compléte : 121,00 curos (jours féri€s compris)

1 nuit en semaine : 10,00 euros

Week-end {du vendredi soir au

fundi matin) : 76,00 euros

| dimanche ou jour férié : 34,85 euros

i samedi: 25,00 euros

La réglementation concernant la filiére technique ne prévoil pas les conditions dans lesquelles les périodes
d’astreinte gui ne sont pas indemnisées peuvent donner lieu & une compensation en temps.

Articie 4 - Montant de P'indemnité d’astreinte pour toutes filiéres {hors filiére technique)

1 semaine compléte : 149,48 euros

du lundi au vendredi soir : 45,00 euros

1 nuit en semaine : 10,05 euros (8,08 euros en cas d astreinte fractionnée inférieure a 10 heures)
Week-end (du vendredi soir au

lundi matin} : 109,28 enros

1 dimanche ou jour féri€ : 43,38 euros

1 samedi : 34,85 euros



A défaut d’étre indemnisées les périodes d’astreinte peuvent étre compensées en temps dans les conditions
suivantes :

Une semaine d astreinte compléte : 1 journée 1/2

Une astreinte du vendredi soir au fundi matin : 1 journée

Une astreinte du lundi matin au vendredi soir : 1/2 journée

Un jour de week-end ou férié @ 1/2 journée

Une nuit de week-end ou férié : 1/2 journée

Une nuit de semaine : 2 heures

Article 5 : Modalités :

L’indemnité d’astreinte ou la compensation des astreintes ne peuvent &tre accordées aux agents qui
bénéficient d’une concession de logement par nécessité absolue de service ou d’une NBI au titre de
I’occupation de 'un des emplois fonctionnels administratifs de direction mentionnées par le déeret 2001-
1274 du 27 décembre 2001 et le déeret 2001-1367 du 28 décembre 2001,

La périodicité du versement des indemnités d’astreinte est mensuelle.
1. INDEMNITE D’INTERVENTION :

L’intervention correspond & un travail effectif (y compris la période du déplacement aller et retour sur le lieu
de travail) accomphi par un agent pendant une période d’astreinte.

Le régime d’indemnisation ou de compensation des interventions pendant les périodes d’astreinte concerne
toutes les filitres y compris la filiére police municipale, 2 exclusion de la filiére technique, sauf les
ingénieurs territoriaux.

Montant de 'indemnité d’intervention hors filiere technigue

Jour de semaine : L6 euros de Pheure
Nuit : 24 euros de I'heure
Samedi : 20 euros de 'heure
Dimanche et jour

férié . 32 euros de 'heure

A défaut d’étre indemnisées, les interventions effectuées pendant une astreinte de séeurité peuvent étre
compensées par une durée d’absence équivalente au nombre d’heures de travail effectif majoré de :

heures effectuées en jour de semaine : + 10 %

heures effectudes les samedis : +10 %

heures effectudes les nuits : +25 %
heures effectuées les dimanches et jours

fériés : +25 %

Filiére technique : sont concernés uniquement les ingénieurs territoriaux.

Jour de semaine : 16 euros de Pheure
MNuit ; 22 eutros de Pheure
Samedi : 22 euros de Pheure
Dimanche et jour

férié : 22 euros de Pheure

A défaut d’étre indemnisées, les interventions effectuées pendant une astreinte de sécurité peuvent &tre
compensées par une durée d’absence équivalente au nombre d*heures de travail effectif majoré de
heures effectuées les samedis : +25 %

heures effectudes les nuits : +50%
heures effectudes les dimanches et jours
fériés : +100 %



Ne sont pas concernés par le repos compensateur les ingénieurs soumis 4 un régime de forfait jours.

Article 6 : Date d’effet :

La présente délibération prend effet & compter du 17 japvier 2018,

En cas de réévaluation des taux par arrété ministériel, ceux-ci seront automatiquement appliqués aux agents
concernés.

Adoptée a 'unanimité ( 37 voix)

39, SECTEUR RENAUDIE - Acquisition de la place de parking de {"indivision BOUCHENAK
KHELLADI - Parking B31 dans le cadre d'un projet de fermeture totale provisoire pour des
raisons de sécurité : Autorisation donnée a M. le Maire de signer tout document et acte notarié
concrétisant la présente acquisition.

Le Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré

DECIDE
De l'acquisition de ia place de parking appartenant & l'indivision BOUCHENAK KHELLADL

DIT
Que cette acquisition interviendra au prix de § 000 € (huit milie euros).

HABILITE
M. le Maire & signer tout document et acte notarié concrétisant le présent dossier.

DIT
Que la dépense liée & ce dossier sera imputée au compte FONCIE/820/2138/1202.

Adopiée a la majorité : 35 voix pour
2 abstention(s)

40. Versement des subventions forfaitaires, saison 2018-2019, aux associations sporfives sous
contrat triennal d'cbjectifs et de moyens, dans le cadre du pacte sportif.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DECIDE
Le versement des subventions forfaitaires, pour la saison 2018-2019, aux associations sportives citées ci-

dessous :

ASSOCIATIONS SPORTIVES 17 versentent Ze versemend 3o versement SUBVENTIONS TOTALES
"Ssﬁﬁ'\‘l‘{ﬁ!&iggﬁg“é““"" 6976 € 78,012 € 23,012 € LAGA00 € + 31008 € (MAD)
SMH BASKET-BALL 4976 € 48,262 € 13,752 € 63000 €
ESSM GYMNASTIQUE 2304€ 30,348 € 3,348 € a0 €
GSMHGUC HANDBALL 7689 € s4886¢€ 16,666 € 15000 €
ESSM RODORAN 5733 € 58.634€ 17,6833 ¢€ 82,000 €
AS RING MARTINEROIS 1,282 € 20,359 € 6,350 € 28,000 €
SMH RUGBY 5953 ¢ 23,273 € sIM€ 35000 €
R AEA S 2481 € 28,754 € 8,755 € 10800 €

[a]
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APPROUVE
La mise & disposition (2 adjoints d'animation & mi-temps) a I'Association Sportive Martinéroise pour un
montant de 31 000 € faisant l'objet d'un remboursement annue! de l'association a la ville.

DIT
Que la dépense correspondante est imputée au budget 2018 (6574/40/SPOINS).

Adoptée @ l'unanimité ( 37 voix)

41, Autorisation donnée 4 M. le Maire de signer la convention de participation financiére aux frais
de fonctionnement de I'Unifé Localisée pour I'Inclusion Scolaire (ULIS) de la vilie de Meylan,
pour trois enfants martinérois accueillis durant I'année scolaire 2016-2017,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

APPROUVE
La convention & intervenir avec la ville de Meylan pour la scolarisation de trois enfants mariinérois en classe

ULIS pour 'année scolaire 2016-2017.

AUTORISE
M. le Maire & signer la dite convention avec la commune de Meylan pour sa participation financiére aux frais
de fonctionnement de {'Unité Localisée pour 'Inclusion Scolaire (ULIS) pour un montant de 3 150 €.

DIT
Que la dépense correspondante sera affectée au 62878-20-ENSEIG du Budget Principal.

Adoptée & unanimité ( 37 voix)

42, Habilitation CAF permettant aux agents de consulter les données des dossiers alocataires dans
le cadre de leurs missions : autorisation donnée 4 M. le Maire de signer la convention d'aceés a
"mon compte partenaire”, le contrat de service ainsi que le bulletin d'adhésion 4 compter de
2017.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibére

APPROUVE

La convention accés & "mon compte pattenaire” permettant aux agents de consulter les données des dossiers
allocataires dans le cadre de leurs missions.

AUTORISE
M. le Maire a signer la dite convention correspondante.

DIT
Que le contrat de service est mis en place a titre gratuit et & des fins exclusivement institutionnelles et non
comimerciales.

Adoptée ¢ Punanimité ( 37 voix)

43. Tarification des prestations de service (ateliers municipaux) pour I'année 2018.

Le Conseil Municipal,
Apres avoir délibéré
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DECIDE
De fixer & compter du Ter janvier 2018 :

1 -- Les taux horaires du personnel suivants :

Main-d’ceuvre Anciens taux 2017 en euros Taux 2018
€1 enFos
Technicien principal 31,11 31.76
Agent de maitrise principal 26,93 26,94
Adjoint technique principal 24,57 24 88
2 — Les taux horaires de location suivanis avec une actualisation de + 2 % au ler janvier 2013
Véhicules — Engins - Outillages Anciens taux 2017 Nouveaux taux 2018
€1t enros €0 eUuros
Véhicule léger : berline — camionnette 6,37 6,50
Véhicule utilitaire ; fouroon 8,69 8,86
Camion benne < 3715 18.09 18,45
Tractopelle 64,95 66,25
Pompe 6,15 6,27
Dameuse 4,33 4,93
Tronconneuse a disque 4,94 5,04
Camion avec grue de levage 88.46 90,23
Elévateur 128.8 131,38
Porte outils 4X4 118,77 121,15
Balaveuse 77,95 79,51
Camion petit tonnage <12 T 30,66 31,27
Camion gros tonnage > 12T 62,30 63,535
Débroussailleuse portative 20,63 21,04
Marteau autonome 5,65 5,76
Petit outillage 5,43 5,54
Tondeuse 10,14 10,34
Souffleur 7,49 7.64
Broveuse a branches 50,82 51,84
Nacelle intérieure 51,41 52.44

Adoptée a 'unanimité ( 37 voix)
44, Tarif des concessions et des alvéoles cinéraires aux cimetiéres.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

FIXE
Les tarifs suivants 4 compter du ler janvier 2018 (augmentation de 4%) arrondi & l'unité d'euros.

CONTINUE
De ne pas augmenier le prix des alvéoles cinéraires pouvant accueilliv uniquement 2 urnes afin de limiter

'écart de prix avec celles pouvant recevoir 4 urnes.

Concessions temporaires

15 ans (2m?) 197 €
30 ans {(2m?) 428 €
50 ans (2m?) 956G €
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Alvéoles cinéraires
15 ans pour 2 urnes 255¢€
15 ans pour 4 urnes 342 €

DIT
Que Jes recettes correspondantes seront imputées sur le budget général de la ville, code nature 70311, code
fonction 026, Gestionnaire Etaciv.

Adoprée @ Punanimité ( 37 voix)
45. Occupation du domaine public : Fixation des tarifs pour 'année 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

FIXE
La tarification de ["occupation publique comme suit :

Cirques sans animaux ¢t spectacle

Forfait journalier 51€

Vente de fleurs

Forfait jowrnalier 28 €

Vente aux débaliage

Surface inférieure & 50 m* Tarif journalier au m? 0,60 €
Surface entre 50 et 300 m* Tarif journalier au m? 0.8 €
Surface supérieur a 300 m* Tarif journalier au m? [i0€

Restauration rapide

Occupation du domaine public Forfait hebdomadaire 32,060€
restauration rapide
avenue Marcel Cachin

Occupation du domaine public Forfait hebdomadaire 35,00 €
restauration rapide
avenue Gabriel Péri

Food Truck Forfait journalier 30€

Bomes électriques Forfait hebdomadaire 8,10€

Emplacements marchés de détails

Abonnés Tarif au ML/jjour 0,80 €
Abonnpés plusieurs marchés Tarif au ML/jour 0,70 €
Primeurs Tarif au m?*/rimestre 180 €
Passagers Tarif au ML/jour 110 €
Bornes électriques Forfait journalier 2,25€

Imputation : budget Ville/Réglement 7336/020 REGLEMENT.
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Transport de fonds

4. Occupation du domaine

provisoire

public par ia pose d'une cléture

Redevance transport de fonds pour Forfait annuel par 2170 €
permis de stationnement sans emprise | emplacement
au sol
Imputation : budget Ville/Réglement 7337/020 REGLEMENT.
Occupations du domaine public 4 vocation commerciale
Instailation de mobilier (terrasses, Tarif annuel au m? i0€
mobilier, stores, ...)
Terrasse en plastique recyclé Tarif annuel au m* 32¢€
Imputation : budger Ville/Reglement 70323/REGLEMENT.
Droits de stationnement taxis
Tarif mensuel 8,70
Imputation : budget Ville/Reéglement 703217020 REGLEMENT.
Tarifs des droits de voirie

1. Instruction de toute demande |Forfait 18,50 ¢

de permission d’occupation du

domaine publique pour des

travaux

2. Occupation du domaine Forfait journalier 1,50 €

public avec un échafaudage

mobile ou fixe

3. Occupation du domaine Forfait journalier par 740€

public par une benne ou un benne/dépot

dépot de matériaux

Forfait journalier TAGE

Imputation : budget Ville 7338/822/AMVOIR

DIT

Que les occupations du domaine public référencées aux 2, 3 et 4, effectuées sans autorisation donneront lieu
4 une majoration des tarifs correspondants de 100 %. Cette redevance sera appliquée d'office 3 premiére

constatation en sus de l'application du tarif de l'article T concernant I'instruction de la demande.

Ces mesures ne pourtont en aucun cas &tre considérées comme entrainant autorisation et indépendamment de
la taxation d'office, des sanctions pourront étre prises par ailleurs, ordonnant I'enlévement des installations
non réglementaires et des procés-verbaux d'infraction seront dressés.

Adoeptde i l'unanimité ( 37 voix)

46, Tarification des prestations municipales de I’Ecole Municipale des Sports (EMS} a compter de

septembre 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré
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DIT
Que "'ensemble des délibérations prises précédemment concernant la tarification des prestations municipales
de P’Ecole Municipale des Sports est remplacé par les dispositions de la présente délibération.

DECIDE
Qu'un tarif « non martinérois » sera appliqué aux usagers n’habitant pas la commune au moment de
Pinscription.

FIXE
A compter de septembre 2018, les tarifs des prestations de I’Ecole Municipale des Sports selon les grilles
tarifaires suivantes :

Activités réguli¢res hors vacances scolaires soit : Mercredi aprés midi
S Tarifs
Unité martinérois | Lol
ot s U IArTHEerols
. . . ar session
Activités Physiques de Pleine psie tembre 4 décembre 90 180
Nature (APPN) prembre a de '
- mars a juin
Glisse 7 4 10 séances 110 220
Evet% COi‘PO-ij?l, e:sc?zlztde, annuel 35 ' 70
multi-activités, tir a 1"arc ...
Natation annuel 80 160
Activités régulieres pendant les vacances scolaires * 0
Animations SpOftiV@S de %.jOlIi'lléBS < 4 heures 8 16
plein air journées > =4 heures 15 30
Eveil corporel, escalade . i 15 50
multi-activités, tir & I"arc ... |1 22 1_13“1'35/301“
- sutr 3 jours
Natation 25 75
Mini séjours (> 4 jours)
Nombre de nuitdes
. 143 33 66
Par nuitée :
446 27 54
7et+ 23 46
Activités de proximité régtiliéres intramuros
X o Tarifs
oy e 0
Unité marfinérois “. ". .
martinérois
Mineurs annuel 3 20




Jeunes 18 - 25 ans

10

Famille 15
Activités ponctuelles extramuros = S S
Match de ligue (foot et autres sports) I8 54
. . ¥2 journée 15 45
Ski sans matériel -
i jowrnée 22 66
Ski avec matériel Y2 journée 20 60
I journée 30 90
Sorties bois francais, patinoire 3 9
Centre nautique
. . . 7 21
Activités aquatiques ludiques
Sortie culturelle, sportive, v journée 7 21
ludique 1 journée 10 30
Activités nautiques (rafting, canyoning...) 15 45
Nombre de nuitées
1a3 33 66
Par nuitée
436 27 54
7et+ 23 46

PR UL RTINS BRar 1) SRR
martinerols oo
Sl am T martinérois
Gymnastique, Badminton, Atelier | 17 cours 80 120
équilibre, escalade,marche rapide, -
musculation, 2d cours ou inserit 60 100
aprés le 31/12
1 cours 180 300
Yoga _) - "
2d i:oursqou mserit 130 200
aprés le 31/12
. 1 cours 180 300
Domaine
Universitaire e err
2d (:,oursqou inscrit 130 200
Cours aprés le 31/12
aquatiques
uatg 1*" cours 176G 3006
La Tronche by A
COurs ou Inscrit
130 200
apres le 31/12 7

29



Perte de la carte magnétique de la piscine du domaine 10
universitaire

INDIQUE
Que

» La notion de martinérois s’entend comme « habitant Saint-Martin-d’Héres » au moment de
I"inscription, sur justificatif,

»  Aucun remboursement ne sera exigible qu’il s’agisse de P'absence de I'éléve ou du professionnel
chargé de I'activité,

s La carte magnétique d’accés & Ia piscine universitaire devra étre restituce en fin de saison.

DIT
Que les recettes correspondantes seront imputées au chapitre 70 du budget principal de la ville de Saint-

Martin-d"Héres.
Adoptée g 'nnanimité ( 37 voix)

47. Tarification des prestations municipales d’aecueil de loisirs : Accueils de loisirs sans
hébergement (ALSH), mini-camps et participation 4 Paccueil de loisirs du Grenoble Université
Club (GUC) a compter de janvier 2018,

L.e Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DIT

Que I"'ensemble des délibérations prises précédemment concernant la tarification des prestations municipales
d’accueil de loisirs : accueils de loisirs sans hébergement, mini-camps et participation & "accueil de loisirs
du Grenoble Université Club est remplacé par les dispositions de la présente délibération.

DECIDE
Qu’a compter de janvier 2018 les tarifs appliqués pour les prestations d’accueil de loisirs : accueils de loisirs
sans hébergement, mini-camps et participation & Paccueil de loisirs du GUC sont calculés en fonction du

quotient familial de la Caf.
Qu’un tarif « non martinérois » sera appliqué aux enfants n’habitant pas la commune.

Que les enfants dont les parents ne relévent pas du régime de la Caf bénéficieront des mémes « tarifs
martinérois » ou « non martinérois » que les enfants relevant du régime de la Caf.

DIT
Que les familles bénéficiant d’une prise en charge extérieure type comités d’entreprise pourront, sur
présentation d’un justificatif, demander que soit déduit de leur facture le montant de cette participation.

Qu’un minimum reste a charge des familles pour toutes fes prestations.

Que la déduction de la prise en charge ne pourra étre appliquée que si son montant journalier est inférieur ou
égal au tarif journalier de la prestation concernée.

Que le tarif des prestations ALSH - vacances scolaires « urbains matin plus repas » et « urbains aprés-midi »
correspondent respectivement 2 60 % et 40 % du tarif ALSH - vacances scolaires « urbains ou Mirier

journée ».



bIT
Que le tarif de la prestation accueil de loisirs mini-camps correspond a 1,5 fois le tarif jouwrnalier ALSH -
vacances scolaires « urbains ou Mirier journée ».

Qu’en cas d’absence avec certificat médical, un remboursement total sera effectué pour la période d’absence
Jjustifiée,

FIXE
Le plancher de quotient Caf déterminant le tarif minimum & 300 €, le plafond déterminant le tarif maximum
a1 600 € et crée, pour les tarifs « martinérois », un seuil intermédiaire & 600 €.

DECIDE

Que les tarifs « martinérois » des accueils de loisirs sans hébergement et des mini-camps sont fixés a partir
du tarif journalier actuel en cours pour 1 enfant avec maintien du tarif minimum, baisse du tarif maximum et
création d'un tarif intermédiaire pour le QF de 600 € ainsi que détaillé dans les grilles tarifaires ci-aprés.

FIXE
Qua compter de janvier 2018, les tarifs des prestations d’accueil de loisirs: accueils de loisirs sans
hébergement, mini-camps et participation a I'accueil de loisirs du GUC selon les grilles tarifaires suivantes :

Urbains ou Viirier-Journée : -
QF Caf Tarifs

<=300 3,17
>300a<=600 |QF Caf X 0006500 + 1,223500 |soit QF Cafa 600 : 5,12
>60041600 [QFCaf X 0,012873 — 2,606597 |soit QF Cafa1600: 17.99
> 1600 18,00
Minimum & charge
Urbains matin +repas (60%) 0
QF Caf Tarifs
<= 300 1,90
>300a<=600 {QF Caf X 0003900 + 0,730000 isoit QF Cafa 600 : 3,07
>6004a1600 [QFCaf X 0,007718 — 1,558348 [soit QF Cafa1600: 10,79
> 1600 10,80
Minimum 4 charge 1,20
Urbains aprés-midi (40%) B
QF Caf Tarifs
<= 300 1,26
>300a<=600 |QF Caf X 0,002633 + 0471000 ;soit QF Cafa 600 : 2,05
>60041600 [QFCafl X 0,005135 — 1,026050 {soit QF Cafale00: 7.19
> 1600 7,20
Minimum 3 charge 0,80
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| UrbainouMarier | Urbain | Urbain .
o tUeiii o Jourmée o Matin + repas (60%) | Aprés-midi (40%)
QF Caf Tarifs
<= 300 8,23 4.94 3,29
>3004<=1600 16,47 9,88 6,59
> 1600 20,86 12,52 8,34
Minimum a charge 2,60

QF Caf Tarifs
<=300 2,85
>300a<=600 [QF Caf X 0,005867 -+ 1,090000 {soit QF Cafa 600 : 4,61
>600a 1600 (QFCaf X 0,011281 — 1,859600 |soit QF Cafa 1 600: 16,19
> 1600 16,20
Minimum a charge 1.80

QF Caf Tarifs

<= 300 7.40
> 3004 <=1 600 14,82

> 1600 18,77

QF Caf

Tarifs
<=300 4,75
>3004<=600 |QF Caf X 0,009767 + 1,820000 |soit QF Caf'a 600 : 7,68
>60031600 |OQFCaf X 0019319 — 3920400 soit QF Cafa l 600: 2699
> 1600 27,00
Minimum & charge 3,50

QF Caf

Tarifs
<= 300 4,12
>3004<=600 |QF Caf X 0009630 + 1,232000 isoit QF Cafa 600:7,01 €




>6004a1600 |QFCaf X 0,017648 — 3,586236 |soit QF Cafa 1 600:24,65¢€
> 1600 24,66

Minimum a charge 2,00

DIT
Que les tarifs seront arrondis au centidgme inférieur,

Que les nouvelles grilles tarifaires devront étre annexées au réglement intérieur actuel des accueils de loisirs
de la ville de Saint-Martin-d*Héres mis & disposition des familles en vu de remplacer les informations
tarifaires existantes dans le dit réglement.

Que les recettes correspondantes seront imputées au chapitre 70 du budget principal de la ville de Saint-
Martin-d"Heéres.

Adoptée & "'unanimité { 37 voix)

48. Tarification des prestations municipales périscolaires du matin et du soir 2 compter de janvier
2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DECIDE
Qu’a compter de janvier 2018 les tarifs appliqués pour les prestations périscolaires du matin et du soir sont
calculés en fonction du quotient familial de la Caf.

biT
Que Pensemble des délibérations prises précédemment concernant la tarification des prestations périscolaires

du matin et du soir est remplacé par les dispositions de Ia présente délibération.

Que Pinscription aux prestations périscolaires du matin et du soir est forfaitaire quelque soit le nombre de
matins ou de soirs de présence.

Que le forfait est mensuel pour la prestation périscolaire du matin et annuel pour la prestation périscolaire du
SOir.

Que le calcul forfaitaire du matin a éié établi sur la base d’un tarif journalier multiplié par 14 jours
correspondant au nombre moyen effectif de jours d’école par mois, hors mercredi et que le forfait trimestriel
correspond & trois fois le forfait mensuel.

FIXE
Le plancher de quotient Caf déterminant le tarif minimum a 300 €, le plafond déterminant le tarif maximum

alethe

A compter de janvier 2018, les tarifs des prestations périscolaires du matin et du soir selon les grilles
tarifaires suivantes :



Tarifs forfaitaires mensuels o R e T
QF Caf Tarifs

Base de calcul

s ) Forfait mensuel
du tarif journalier

<= 300 1,20 € 16,80 €
>300a<=1600 1,60 € 22,40€
> 1600 2,00¢€ 28,00 €

Tarif pour une inscription exceptionneile avee 4 jours maximum par mois
2,00 €

Par jour et par enfant

Tarifs forfaitaires annuels .~

QF Caf Tarifs
<= 300 5,00 €
>300a<=1600 10,00 €
> 1600 15,00€

DIT
Que les nouvelles grilles tarifaires, devront étre annexées au réglement intérieur périscolaire actuel mis
disposition des familles en vu de remplacer les informations tarifaires existantes dans le dit réglement.

Que les receties correspondantes seront imputées au chapitre 70 du budget principal de la ville de Saint-
Martin-d’Héres.

Adoptée a Funanimité { 37 voix}

49, Tarification de la prestation municipale périscolaire du midi, de Ia participation aux frais de
repas lors d’activités en extérieur, aux frais de repas pour les parents souhaitant partager le
repas de leurs enfants et pour les ensecignants des écoles primaires utilisant les services de la
restauration municipale, a compter de janvier 2018.

Le Conseil Municipal,
Apres avoir délibéré

DIT

Que Pensemble des délibérations prises précédemment concernant la tarification de la prestation municipale
périscolaire du midi, de la participation aux frais de repas lors d’activités en extérieur, aux frais de repas pour
les parents souhaitant partager le repas de leurs enfants et pour les enseignants des écoles primaires utilisant
les services de la restauration municipale est remplacé par les dispositions de la présente délibération.

DECIDE
Qu’a compter de janvier 2018 les 1arifs appliqués pour la prestation périscolaire midi et la participation aux

frais de repas lors d’activités en extérieur sont calculés en fonction du quotient familial de la Caf.

Qu’un tarif « non martinérois » sera appliqué aux enfants n"habitant pas la commune.
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INDIQUE

Que lorsque des enfants bénéficient, pour des raisons de santé justifiées, d’un Projet d"Accueil Individualisé
avec panier repas, la participation financiére des familles sera diminuée de la part relevant de la seule
fourniture du repas estimée 4 37 % du tarif de la prestation périscolaire midi.

FIXE
Le plancher de quotient Caf déterminant le tarif minimum 4 300 €, le plafond déterminant le tarif maximum
a 1 600 € et crée pour les tarifs « martinérois », un seuil intermédiaire a 600 €.

DECIDE
Que le tarif minimum sera baissé & 1 euro, le tarif maximum sera de 7 curos et le tarif au seuil intermédiaire

sera de 1,90 curos.

FIXE

A compter de janvier 2018, les tarifs de la prestation périscolaire midi et la participation aux frais de repas
lors d’activités scolaires en extérieur ainsi que la participation au repas pour les parents souhaitant partager
de leurs enfants et les enseignants utilisant le service de la restauration municipale selon les grilles tarifaires
suivantes :

Tarifs journaliers marfinérois o
QF Caf Tarifs
<= 300 1,00

>300 3 <=600 {QF Caf X 0,003000 + 0,100000 |soit QF Cafa600: 1,90€

>600a1600 [ OQF Caf X 0,005085 —~ 1,146001 (soit QF Cafal 600: 699 €
> 1600 7,00

Tarifs journaliers nox martinérois ..~ 0 o0

QF Caf Tarifs
<= 300 3.38¢€
> 300 4>=1 600 6,77 €
> 1 600 §41¢

Tanl‘s pour Ies enfants bénéfi cxant pour des ra:smus, med:cales 3ustiﬁées (i’un Pr ajet
& Accueil indlvuduahse avec panier repas - : SRR RS

Abatiement de 37 % sur le tarif calculé selon Ees modatités ci-dessus

Tarifs journaliers pour les parents partageant le repas avec leurs enfants

Martinérois 7,00 €
Non martinérois 841 €
Tarifs.'_i.c'qurmﬂiers pour les enséi,tz,nants des écoles primaires _
indice magoré Tarifs Participation Action sociale interministérielle
< 466 4,98 € 1,22¢
>= 466 6,20 € -




DIT
Que les tarifs seront arrondis au centiéme inférieur.

Que les nouvelles grilles tarifaires, & Pexception des tarifs en direction des enseignants, devront &tre
annexées au réglement intérieur périscolaire actuel mis & disposition des familles en vu de remplacer les
informations tarifaires existantes dans le dit réglement.

Que les recettes correspondantes seront imputées au chapitre 70 du budget principal de la ville de Saint-
Martin-d’Héres.

Adopitée @ Uunanimité { 37 voixj

50. Tarification des prestations municipales du Conservatoire a Rayonnement Communal Erik
Satie : Pratiques instrumentales, collectives et Ensembles 4 compter de septembre 2018.

Le Conseit Municipal,
Apreés avoir délibéré

DIT
Que I"ensemble des délibérations prises précédemment concernant la tarification des prestations municipales
du CRC Erik Satie : pratiques instrumentales, collectives et ensemble est remplacé par les dispositions de la

présente délibération.

DECIDE

Qu’a compter de septembre 2018 les tarifs appliqués pour les prestations du CRC Erik Satie : pratiques
instrumentales, collectives et ensemble pour les enfants sont calculés en fonction du quotient familial de la
Caf,

DIT
Que Pinscription aux différentes prestations du CRC Erik Satie correspond 4 un forfait annuel.

DECIDE
Qu’un tarif « non martinérois » sera appliqué aux usagers n’habitant pas la commune au moment de

Pinscription.

DECIDE
»  Que bénéficieront du tarif « martinérois enfant » les usagers suivants :
+  Mineurs martinérois
«  Demandeurs d’emplois martinérois,
»  FEtudiants de moins de 26 ans des établissements d’enscignements supérieurs de 'agglomération
grenobloise et notamment ceux inscrits 2 Université Grenoble Alpes ,
«  Enfants du personnel communal,

*  Que bénéficieront du tarif « martinérois adulte » les usagers suivants :
*  Majeurs martinérois,
*  Personnel communal,

FIXE
Pour les tarifs martinérois enfant, le plancher de quotient Caf déterminant le tarif minimum & 300 €, le

plafond déterminant le tarif maximum a { 600 € et crée un seuil intermédiaire 4 600 €.

A compter de septembre 2018, les tarifs des prestations du Conservatoire & Rayonnement Communal Erik
Satie : pratiques instrumentales, collectives et ensemble selon les grilles tarifaires suivantes :
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Enfant

QF Caf

Tarifs
<= 300 42,74
>300a<=600 | QF Caf X 0,160733 - 5470000 isoit QF Cafa 600: 90,96

>600al 600

QF Caf X 0,229249 - 46,808391

soit QF Cafa 1 600 : 319,99

> 1600

320,00

320,00

Tarifs

22,10

> 300 a <= 600

QF Caf X 0,077933 1,279000

soit QF Caf4 600 : 45,48

>600a1600 | QF Caf X 0,114615 — 23,393383 |soit QF Cafa | 600 ;159,99
> 1600 160,00
Adulte: 160,00

Enfant - -

QF Caf Tarifs

<= 300 22,10
>300a<=600 | QF Caf X 0,026333 + 14,201000 |soit QF Cafa 600 : 30,00
>600a1600 | QFCaf X 0,030010 + 11973984 isoit QF Cafal 600 : 59,99

> 1600 60,00

Adulte 60,00

60,00




DIT
Que les tarifs seront arrondis au centiéme inférieur.

Que les points suivants devront étre annexés au réglement intérieur approuvé avec le projet d’établissement
Ie 24 juin 2013

= la tarification applicable 4 compter de septembre 2018 est la suivante [ cf. grilles tarifaires ci-
dessus]

+ La notion de martinérois s’entend comme « habitant Saint-Martin-d’Héres » au moment de
inscription sur justificatif

»  Compte tenu des capacités d’accueil du CRC Erik Satie, IPaccés aux cours dépendra des places
disponibles avec priorité donnée aux martinérois

*  Les chéques « pass’culture» du conseil départementat de I’lsére sont acceptés

* Les éléves pratiquant plusieurs instruments et/ou plusieurs pratiques collectives sont redevables
d’autant de cotisation que de pratiques

» Les usagers ne fournissant pas les justificatifs de ressources nécessaires au caleul de leur tarif se
verront appliquer le tarif maximum

« Des inscriptions pourront étre prises en cours d’année au vu des listes d’attente et des places
disponibles.

+ Les familles ne s’étant pas acquitiées de leur cotisation ne pourront se réinscrire qu’aprés
régularisation des sommes dues

*  Aucun remboursement ne sera exigible qu’il s’agisse de "absence de I'éléve ou de 'enseignant

»  Les usagers bénéficiant des tarifs « martinérois enfant ou adulte » devront justifier & Pinscription de
leur situation

Que les recettes correspondantes seront imputées au chapitre 70 du budget principal de la ville de Saint-
Martin-d’Héres.

Adoptée & Punanimité ( 37 voix)

31, Cuiture : Attribution de la subvention anauelle au titre de 2018 i 'association Maison de Ia
Poésie Rhdne-Alpes sous convention d'objectifs et de moyens.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

DECIDE
Le versement d'une subvention annuelle de 43 000 euros au titre de P'exercice 2018 a la Maison de la Podsie

Rhdne-Alpes

DIT
Que la dépense est & imputer au 6574 du budget principal de la Ville.

Adoptée i l'unanimité ( 37 voix)

52. Culture-Médiathéque : Validation des tarifs de remboursement des liscuses et/ou des
accessoires liés, en cas de perte ou de détérioration par un emprunteur.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré

APPROUVE
Les tarifs de remboursement demandés a Pemprunteur en cas de détérioration ou perte de matériel (liseuse

et/ou accessoires liés), dont les momtants s’ élévent & ;
1. Pour la Liseuse Kobo Aura One : 229€



Pour {a Liseuse Ultra Tea avec étui : 149,99€

Pour 'Etui Kobo Sleepcover : 44,99€

Pour I"Etui de protection aimanté {seul) pour Ultra Tea : 9,99¢€
Pour ia Housse antichoc pour Kobo : 19,99€

Pour Ia Housse antichoc pour Ultra Tea : 14,99€

Pour le Cable USB/micro-UJSB pour Kobo : 6,99€

Pour le Cible USB/micro-USB pour Ultra Tea : 9,99€

S RN

En notant que ces tarifs sont déja indiqués dans la charte que signe ’emprunteutr,

INDIQUE

Que le remboursement effectué par Pemprunteur de la liseuse est encaissé directement en médiathéque.

En cas de non remboursement dans le mois suivant la 3éme lettre de relance envoyée a Pemprunteur, un titre
de recette sera émis par le service financier de la commune et la Trésorerie engagera la procédure de mise en
recouvrement de la somme due.

Adoptée a unanimité { 37 voixj

53, Culture — Mon Ciné: Partenariat entre la Ville de Saint-Martin-d’Héres (Mon Ciné) et
I’ Association Comité des (Euvres Sociales de Ia Ville de Saint-Martin-d’Héres : Autorisation
donnée 4 M. le Maire de signer la convention concrétisant ce partenariat en vue de
P’application de tarifs préférentiels aux adhérents de cette association,

Le Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré

APPROUVE
Le partenariat avec le Comité des Guvres Sociales de la Ville de Saint-Martin d’Héres concrétisé a travers

la convention ci-annexée.

AUTORISE
M. le Maire a signer cette convention de partenariat renouvelable annuellement par tacite reconduction pour

une durée n'excédant pas cing ans.

DIT
Que les recettes correspondantes seront imputées au budget annexe Mon Ciné au compte n°7062/ MONCI1 /

314/CINE/ ANTENNE BILLET.
Adoptée a Munanimité ( 37 voixj
54. Autorisation donnée A M. le Maire de signer Favenant n°1 a la convention entre la Viile et fe

CCAS pour l'année 2017.

Le Conseil Municipal,
Aprés avolr délibéré

APPROUVE
L'avenant n°1 de la convention a intervenir entre le CCAS et la Ville, qui prévoit le versement d'une somme

de 38.370 € par la Ville au CCAS.

AUTORISE
M. le Maire a signer I'avenant n°1 a la convention entre la Ville et le CCAS.

DY
Que la dépense correspondante est imputée au budget 2017 (621 5/ADAS/520/DRH).

Adoptée a l'unanimité ( 37 voix)



585, Libération de Salah Hamouri.

Aujourd’hui, cela fait 119 jours que Salah Hamouri, avocat franco-palestinien, est détenu arbitrairement et
pour la deuxiéme fois par 'Etat israélien. Nous lions notre appel pour la libération de Salah Hamouri a celui
pour la libération de tous les prisonniers politiques palestiniens détenus illégalement dans les gedles
israéliennes.

Salah Hamouri, avocat franco-palestinien, militant pour les droits des prisonniers et du peuple palestiniens, a
été arbitrairement arrété le 23 aoft 2017 par les autorités israéliennes. Celles-ci n’ont pas donné
publiqguement de motif 4 celte déiention administrative. Il 0’y a eu ni inculpation ni proceés. Salah Hamouri a
déja é1é détenu injustement 7 années dans les gedles israéliennes.

A nouveau, la mobilisation pour sa libération se développe en Palestine, en France ot de nombreuses
organisations el associations s’impliquent. Jusqu’a présent, I'Etat israélien invente de nouvelles arguties pour
retenir Salah Hamouri en prison et les autorités frangaises restent indifférentes a la situation de notre
compatriote.

Nous ne pouvons que nous incliner devant Je combat de cet homme qui, bien qu’emprisonné arbitrairement,
se préoccupe, avec une maturité politique qui force le respect, du sort de tous les prisonniers politiques,

luttant pour la justice et la liberté de leur peuple.

Pour toutes ces raisons, la commune de Saint-Martin-d'Héres demande au gouvernement frangais d'intervenir
auprés de I’Etat israélien afin d'obtenir la libération de Salah Hamouri.

Adoptée & Nunanimité { 36 voix)

Signature de BELLEMIN Maryvonne secrétaire de la séance du
Conseil Muanicipal du 19 décembre 2017 :
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